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1. Descrigdo do cargo/posicao/bolsa
1. Job description

Cargo/posicao/bolsa:
BOLSA DE INVESTIGACAO (BI)

Referéncia: CEB-BI-17-2020

Area cientifica genérica: Biological sciences
Area cientifica especifica: Biological engineering
Resumo do aniincio:

Encontra-se aberto concurso para a atribuigdo de 1 bolsa de Investigagdo no ambito do
projeto de I&D “Viral-Based Bioconjugation Platform (ViBBiP) for vaccines development
against bacterial pathogens” financiado pela Sociedade Europeia de Microbiologia Clinica e
Doengas Infecciosas (ESCMID).

Texto do anincio

EDITAL PARA ATRIBUIGAO DE BOLSA DE INVESTIGAGAO
Bolsa de Investigacdo para mestre / licenciado; 1 vaga
Referéncia: CEB-BI-17-2020

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 1 bolsa de Investigagdo no ambito do
projeto de I&D “Viral-Based Bioconjugation Platform (ViBBiP) for vaccines development
against bacterial pathogens” financiado pela Sociedade Europeia de Microbiologia Clinica e
Doencas Infecciosas (ESCMID), nas seguintes condigbes:

Area Cientifica: Engenharia Bioldgica, Biotecnologia para as Ciéncias da Salde, Biologia
Molecular, Virologia ou Microbiologia Aplicada.

Destinatarios: A bolsa da Investigacdo (BI) destina-se a Mestres ou Licenciados em R
Engenharia Bioldgica, Biotecnologia, Ciéncias da Saude, Biologia Molecular, ou areas afins. A
data de assinatura do contrato, os candidatos deverdo obrigatoriamente estar inscritos num
dos seguintes cursos:

Doutoramento em Engenharia Quimica e Biolégica, Engenharia Biomédica ou areas afins;

Mestrado em Engenharia Biomédica, Engenharia Bioldgica, Engenharia Biotecnologia ou areas
afins;

Curso ndo conferente a grau académico integrado no projeto educativo da UMinho na area
relacionada com o projeto (apenas no caso de Mestres).

Elegibilidade dos candidatos: Os candidatos deverdo reunir as condigdes de elegibilidade
previstas nos artigos 6° e 92 do Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT I.P (2019),
assim como nos artigos 5° e 9° do Regulamento de Bolsas de Investigagdo Cientifica da
Universidade do Minho.

Plano de trabalhos: Exercicio de atividades de investigagéo cientifica no ambito da
Biotecnologia. Estas atividades incluem a recolha e caracterizagdo de amostras ambientais,
isolamento de bacteriéfagos, clonagem de genes e expressdo de proteinas, entre outras
tarefas de microbiologia geral.

Legislacdo e regulamentacao aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigagdo, aprovado
pela Lei n® 40/2004 de 18 de agosto, na redagdo atual publicada pelo Decreto-Lei n®
123/2019 de 28 de agosto; Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Fundagao para a
Ciéncia e a Tecnologia, I.P. - em vigor, e Regulamento de Bolsas de Investigagdo Cientifica da
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Universidade do Minho, publicado em DR, 22 série, n® 119, de 22 de junho (Despacho n°
6524/2020).

Unidade de acolhimento e Orientagao cientifica: O trabalho serd desenvolvido no Centro
de Engenharia Bioldgica da Universidade do Minho, sob a orientagdo cientifica do Doutor Hugo
Alexandre Mendes de Oliveira.

Duracgao da bolsa: A bolsa terd a duragdo de 7 meses.

Valor do subsidio de manutengcdao mensal: O montante mensal da bolsa corresponde ao
constante na Tabela de subsidios mensais de manutencdo do Regulamento de Bolsas de
Investigagdo da FCT I.P., disponivel em
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/Tabela_Valores_SMM_LOE_2020.pdf

Outros beneficios: Reembolso do Seguro Social Voluntario, correspondente ao 1° Escaldo da
base de incidéncia contributiva (para bolsas com duragdo igual ou superior a 6 meses) e
Seguro de Acidentes Pessoais.

Composicdo do Juri de Selecgdo:

Presidente do Juri: Hugo Alexandre Mendes de Oliveira - Investigador de Pds-Doutoramento
no Centro de Engenharia Bioldgica da Universidade do Minho.

Vogal Efetivo: Joana Cecilia Valente de Rodrigues Azeredo - Professora Associada com
Agregagdo do Departamento de Engenharia Bioldgica da Universidade do Minho.

Vogal Efetivo: Luis Daniel Rodrigues de Melo - Investigador de Pds-Doutoramento no Centro
de Engenharia Bioldgica da Universidade do Minho.

Vogal Suplente: Diana Priscila Penso Pires - Investigador de Pés-Doutoramento no Centro de
Engenharia Bioldgica da Universidade do Minho.

Vogal Suplente: Ana Cristina Afonso Oliveira - Investigadora de Pés-Doutoramento no Centro
de Engenharia Bioldgica da Universidade do Minho.

Em caso de impedimento do Presidente do Juri, este far-se-a substituir pelo primeiro vogal
efetivo, sendo nomeado o vogal suplente para substituicdo do vogal efetivo.

Critérios e procedimentos de avaliacdo e selegdo: A avaliacdo das candidaturas incidira
sobre o Mérito do Candidato (MC), com ponderagdo de 70% e a Entrevista (ENT) com
ponderagdo de 30%. Serdo aplicados os seguintes critérios de avaliagdo, valorados numa
escala de 1 a 5 valores:

Al - Percurso académico (que reflete as classificagcdes dos graus académicos), com uma
ponderagao de 50%

A2 - Curriculo pessoal (que reflete o percurso cientifico e profissional), com uma ponderacdo
de 40%

A3 - Carta de motivagdo, com uma ponderagao de 10%.
A classificagdo do mérito do candidato sera obtida pela aplicagdo da seguinte formula:
MC=(A1l x 0,5)+(A2 x 0,4)+(A3 x 0,1)

A classificagdo minima no parametro MC para admissdo a fase de entrevista é de 4,0 valores.
Serdo admitidos a fase de entrevista os candidatos classificados nas primeiras 3 posigdes e
que obtiveram a classificagdo minima para admissdo a entrevista, onde serdo avaliadas as
seguintes competéncias:

E1l - Competéncias interpessoais, com uma ponderacdo de 30%

E2 - Conhecimentos demonstrados na area a concurso, com uma ponderagao de 40%

E3 - Motivagdo para o desempenho das atividades previstas com uma ponderagdo de 20%
E4 - Competéncias linguisticas com uma ponderacdo de 10%.

A classificagdo da entrevista sera obtida pela aplicagdo da seguinte formula:

ENT=(E1 x 0,3)+(E2 x 0,4)+(E3 x 0,2) +(E4 x 0,1)

A classificagdo final (CF) sera obtida pela média ponderada dos critérios mérito do candidato
(MC) e entrevista (ENT) pela seguinte formula:

AF= (MC x 0,7)+(ENT x 0,3)

Os valores obtidos para a classificagdo final (CF) serdo arredondados as centésimas. Em caso
de empate, sera selecionado o candidato que obtiver melhor classificagdo no parametro “Al -
Percurso académico”

Os documentos comprovativos da titularidade de graus académicos e diplomas, ou do
respetivo reconhecimento quando tenham sido atribuidos por instituicdes de ensino superior
estrangeiras, podem ser dispensados em fase de candidatura, sendo substituidos por
declaragdo de honra do candidato, ocorrendo a verificagdo dessa condigdo apenas em fase de
contratualizagdo da bolsa. Esta declaragdo devera atestar factos ocorridos em data anterior a
candidatura. Nas situagdes de divergéncia entre a informagdo constante da declaragdo e a
documentacdo entregue para efeitos de contratualizagdo de bolsa, apenas sera considerada a
informacgdo constante nesta Gltima. Caso se verifique que os documentos comprovativos da
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titularidade do grau académico e diploma, ou do respetivo reconhecimento nos termos do
Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, ndo correspondam as classificagdes atribuidas na
avaliagdo do percurso académico e possam, consequentemente, alterar a seriagdo do
candidato, ndo sera efetivada a contratualizagédo da bolsa.

Divulgacdo dos resultados: O projeto de resultados da avaliagdo, fundamentado em ata,
sera remetido aos candidatos através de correio eletrénico, até 90 dias Uteis apds a data
limite de submissdo de candidaturas.

Caso o resultado seja desfavoravel a concessdo da bolsa requerida, os candidatos tém um
prazo de 10 dias Uteis para se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia prévia aos
interessados, nos termos do artigo 121° e 122° do Cédigo do Procedimento Administrativo
(DL n° 4/2015 de 7 de janeiro).

Procedimentos de reclamacao e recurso: Os resultados finais da avaliacdo serdo
publicitados através de lista ordenada (alfabeticamente, por nota final obtida), afixada em
local visivel e publico da Unidade de acolhimento, bem como através de correio eletrénico a
todos os candidatos, anexando-se, para o efeito, as atas com as deliberagdes do juri.

O candidato selecionado devera manifestar por escrito a intengédo de aceitacdo da bolsa. Em
caso de ndo aceitagdo, a bolsa sera atribuida ao candidato por ordem de seriagao final.

Da decisdo final pode ser interposta reclamagdo, no prazo de 15 dias Uteis, dirigida ao
Presidente do Juri. Os interessados poderdo ainda apresentar recurso hierarquico facultativo,
dirigido ao Sr. Pro-Reitor para a Investigacdo e Projetos, Professor Doutor Filipe Vaz.

Prazo de candidatura e forma de apresentacdo das candidaturas: O concurso encontra-
se aberto no periodo de 23 de outubro a 5 de novembro de 2020.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: curriculum vitae; certificado de
habilitagdes ou declaragdo do candidato, e carta de motivagdo. Os candidatos deverdo
apresentar, na fase de contratualizagdo da bolsa o comprovativo de inscrigdo num curso ndo
conferente de grau académico integrados no projeto educativo da instituigdo (UMinho),
desenvolvidos em associagdo ou cooperagdo com uma ou varias unidades de I&D.

As candidaturas deverdo ser remetidas por correio eletrénico para (bolsas@ceb.uminho.pt )

indicando a referéncia da bolsa (CEB-BI-17-2020) em Assunto. Ndo serdo admitidas
candidaturas enviadas por outras vias.

Numero de vagas: 1

Tipo de contrato: Temporario

Pais: Portugal

Localidade: BRAGA

Instituicdo de acolhimento: UNIVERSIDADE DO MINHO

Data limite de candidatura: 05 November 2020
(A data limite de candidatura deve ser confirmada no texto do andncio)
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2. Dados de contactos da organizacgdo
2. Organization contact data

Instituicdo de contacto: Universidade do Minho - Centro de Engenharia Bioldgica

Endereco:

Campus de Gualtar

Braga - 4710-057 Braga
Portugal

Email: bolsas@ceb.uminho.pt

Website: http://www.ceb.uminho.pt
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3. Habilitag6es académicas
3. Required education Level
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Vazio
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4. Linguas exigidas
4. Required languages

Lingua: English
Prioridade Elevada
Leitura: Bom
Escrita: Bom
Compreensao: Bom
Conversagao: Bom
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5. Experiéncia exigida em investigagao
5. Required research experience

Vazio
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